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Raporti i vlerésimit té stafit akademik pér Vitin Akademik 2022/2023 Zyra e Sigurisé sé Cilésisé

Hyrje

Bazuar né Rregulloren e Sigurisé sé Cilésisé té Akademisé Tempulli, Vlerésimi nga Stafi Akademik pér 2022/2023
éshté kryer pér té mbledhur piképamjet e tyre né té gjitha aspektet. Qéllimi kryesor i kétij pyetésori éshté mbledhja
e piképamjeve té stafit akademik té Akademisé, me géllim té vlerésimit té té gjitha aspekteve té punés sé tyre,
vecanérisht sugjerimet e tyre pér pérmirésime té mundshme. Pyetésori synon té ndihmojé ata qé pérgatisin
Raportin e Vlerésimit Veté, duke kérkuar piképamjet e té gjithé stafit akademik té& Akademisé dhe mjedisit té punés.
Pérgjigjet tuaja do té pérdoren pér té pérgatitur Raportin Veté-Vlerésues té Akademisé. Né kété raport, té dhénat e
vlerésimit nga té gjithé stafi i programeve BA né Sigurimin dhe Menaxhimin e Démeve nga Aksidentet, BSc né
Inxhinieri té Trafikut dhe Transportit, MSc né Inxhinieri té Trafikut dhe Sigurisé Rrugore prezantohen dhe
pérshkruhen.

Kété vit, vlerésimi u krye pérmes pyetésoreve té vendosura né SEMS. Kalimi nga mbledhja e té dhénave manualisht
né formén dixhitale siguron pjesémarrjen e ploté té pérgjigjésve né procesin e vlerésimit. Komiteti pér Siguriné e
Cilésisé ka aprovuar pyetésorin. Shérbimet dhe administrata vlerésohen nga té gjithé stafi i programeve BA né
Sigurimin dhe Menaxhimin e Démeve nga Aksidentet, BSc né Inxhinieri té Trafikut dhe Transportit, MSc né Inxhinieri
té Trafikut dhe Sigurisé Rrugore dhe kryhen njé heré brenda njé viti akademik. Pyetjet pér kété sesion u
konstruktuan kryesisht né formén e deklaratave, dhe vlerésimi i tyre u bé duke pérdorur shkallén Likert (1 - Nuk e di;
2 - Duket e pashmangshme; 3 - Pak dakord; 4 - Dakord; dhe 5 - E duket e pashmangshme)

Metodologjia

Shérbimet dhe administrata vlerésohen nga té gjithé stafi i programeve BA né Sigurimin dhe Menaxhimin e Démeve
nga Aksidentet, BSc né Inxhinieri té Trafikut dhe Transportit, MSc né Inxhinieri té Trafikut dhe Sigurisé Rrugore dhe
kryhen njé heré brenda njé viti akademik. Pyetjet pér kété sesion u konstruktuan kryesisht né formén e deklaratave,
dhe vlerésimi i tyre u bé duke pérdorur shkallén Likert (1 - Nuk e di; 2 - Duket e pashmangshme; 3 - Pak dakord; 4 -
Dakord; dhe 5 - E duket e pashmangshme).
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1. Té dhéna pér akademi

Té dhenat né kété session jané té paragitura né komulativ, ndérkaq raportet e detajuara jané té ndara mé

njésité organizative.

Né pérgjithési rezultatet jané shumé té kénagshme, tek pjesa e kérkimit ka rezultate mé té, ndérkaq tek pjesa e

pyetjeve té hapura, jané adresimet e méposhtmé:
1. Internet mé té shpejté
2. Pérkrahje mé té madhe né mobilitete

3. Interesim mé té madh né angazhim né projekte konrete aplikative

Data about the academy

(2]
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= The involvement of academic... MSc
= The academy has a...
. | BSc
g The academy academic...
The academy supports its... mBA

The ratio between research...
0 1 2 3 4 5
LIKERT SCALE

1. TE DHENA PER AKADEMINE “TEMPULLI” BA BSC MSC
Misioni i institucionit éshté miré i njohur pér téré kuadrin punonjés té tij 4.2 4.05 4.3
Institucioni ka béré shpesh vlerésime té punés sé vet me géllim té

krahasimit me institucionet e ngjashme te rajonit apo mé gjeré. 4.10 3.97 4.2
Profili i personelit akademik né institucion éshté i kénagshém 4.30 4.2 4.3
Raportet gjinore né institucion jané té balancuara 4.05 3.8 3.9
Organizimi i brendshém i institucionit éshté i kénagshém 4.2 43 4.2
Struktura e tanishme menaxhuese e institucionit éshté treguar e 4.36

suksesshme 4.2 4.1
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Personeli i institucionit éshté miré i informuar pér buxhetin gé ka né 4.22
dispozicion 4.3 43
Ngarkesa me puné (angazhimi) e personelit akademik né institucion éshté | 4.09
e barabarté 3.9 4.05
3.72
Pagat e personelit akademik jané motivuese pér rezultate né puné. 4.2 4.2
3.82 4.36
Institucioni ka pranuar mjaft kuadro té reja né kéta tre vjetét e fundit 4.1
Personeli akademik éshté i pérfshiré né procedurat e zgjedhjes sé kuadrit 4.03 4.22
té ri. 4.3
Personeli éshté miré i informuar pér té gjitha vendimet qé merren brenda | 4.07 4.09
institucionit 4.05
Personeli akademik éshté i pérfshiré né té gjitha komisionet né 4.06 3.72
institucionit 4.2
Komunikimi né mes té personelit mésimdhénés té institucionit dhe 3.98 4.09 3.82
studentéve né té gjitha aspektet éshté i kénagshém
Komunikimi né mes té personelit akademik dhe personelit joakademik 4.34 3.72 4.03
(laborantéve, administratés, etj.) té institucionit éshté i kénagshém
Raportet né mes té menaxhmentit té institucionit dhe personelit 4.25 3.82 4.07
akademik jané né nivel té kénagshém
2. PERSONELI AKADEMIK, MESIMDHENIA DHE MESIMNXENIA BA BSC MSC
Institucioni ofron kushte té volitshme pér organizimin e procesit 3.9 493 4.64
mésimor.
Pajisja e sallave té mésimit dhe laboratoréve mé mjete konkretizuese né 493 4.27 421
institucion éshté e miré
Personeli akademik ka kushte té volitshme pér zhvillimin dhe avancimin 4.27 4 4.29
profesional
4 3.73 4.07
Institucioni pérdoré mekanizma pér té vlerésuar efikasitetin e programeve
té veta nga studentét e tanishém dhe té méparshém, si dhe nga
punédhénésit dhe shoqgatat profesionale
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Né programet e studimit né institucion ka mjaft [éndé ndérdisiplinare 3.73 3.5 3.36
Rezultatet e pritura té nxénies jané té pércaktuara pér ¢do léndé 3.5 3.5 3.93
Rezultatet e pritura té nxénies jané té arritshme 35 4.6 4.29
4.6 4 3.71
Njohurité, shkathtésité dhe aftésité e fituara té studentit vlerésohen me
forma pérkatése té vlerésimit
Pérmbaijtja e |léndéve té ofruara éshté pérmirésuar pas rishikimit té fundit | 4.24 4.19 3.86
té kurikulave
Planprogramet ekzistuese té studimit né institucion korrigjohen 443 3.96 3.64
vazhdimisht
4 3.84 4.29
Personeli mésimdhénés inkurajohet pér zhvillimin e métejmé té
shkathtésive dhe metodologjisé sé mésimdhénies
Personeli akademik éshté i trajnuar pér mbikéqyrje dhe udhéhegje té 4.5 4.03 3.64
studentéve né studimet Master
4 3.88 4
Interesimi i studentéve pér procesin mésimor éshté i kénagshém
Pjesémarrja e studentéve né ligjérata dhe aktivitete té tjera mésimoré 4.27 492 4
éshté e kénagshme
Procedurat e pranimit té studentéve sigurojné zgjedhjen e studentéve té 4.73 4.27 4.10
cilésisé sé larté
Programet e studimit jané térheqése pér studentét e rinj 4.37 4 4.09
3.AKTIVITETET KERKIMORE BA BSc MSc
Raporti né mes punés kérkimore dhe mésimdhénies né institucion éshté i
kénagshém. 3.7 3.9 3.7
Angazhimi né mésimdhénie e pengon personelin akademik gé té merret
me puné kérkimore. 4.1 4.0 3.9
Institucioni e pérkrahé personelin e vet né zhvillimin e aktiviteteve 4 3.73 4.07
kérkimore.
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Puna kérkimore e institucionit &shté e lidhur me industri dhe institucione | 3.73 3.5 3.36
té tjera
Politikat akademike té institucionit stimulojné punén kérkimoré té 35 3.5 3.93
personelit akademik
35 4.6 4.29
Mbikégyrja ose udhéheqja e studenteve né kérkime éshté adekuate
Institucioni posedon rregulloren pér udhéhegjen e studentéve né studime | 4.6 4 3.71
master
Niveli i bashképunimit té institucionit me institucionet e péraférta jashté 4 3.73 4.07
vendit éshté i kénagshém
Pérfshirja e personelit akademik né vlerésimin e institucionit éshté e 3.73 3.5 3.36
gélluar
Teaching and Learning
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Research

Administration and Infrastructure

HBA
m BSc

MSc

Sa | pérket vlerésimit té Infrastrukturés dhe administratés, vlerésimet jané shumé té kénagshme.

Né dy pyetje ka vlerésim mé té ulét, por | pranueshém, librat né gjuhén shqipe dhe kafiteria Brenda institucionit, por

gé do té adresohen tek menaxhmenti.

Jepeni mendimin tuaj pér ¢éshtjet e paragitura né tabelé
(Vendosni shenjén x né shtyllén qé pasqyron mendimin tuaj pér ¢ésht

jen gé vlerésohet)

4.INFRASTRUKTURA DHE ADMINISTRATA BA BSC MSC
Bartési i programit mund té kontaktohet ¢do dité pune nga personeli s 4.2 4.5
akademik dhe studentét
Qendra kompjuterike né institucion éshté e pajisur miré 4.36 4.21 39
Laboratorét hulumtues né institucion jané té pajisur me mjete 4.22 4.29 493
bashkékohore

_ . . S, 4.09 4.07 4.27
Shérbimet administrative né institucion jané té vjetruara.

3.72 3.36 4
Shérbimet e zyrés sé administratés jané té kénagshme
e I . ) ) R ) 4.82 4.93 4.73

Zyra pér sigurimin e cilésisé ofron informacione té bollshme pér studenté
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Zyra pér késhillim dhe zhvillim té karrierés ofron késhillime té dobishme 4.03 4.29 4.5
pér studenté
Institucioni posedon biblioteké té pasur me tekste bashkékohore 4.07 3.71 3.5
4.06 3.86 4.6
Biblioteka ofron shérbime cilésore pér personelin akademik
o ) . L ) L 3.98 3.64 4.24
Njésia e financave té ofron shérbime efikase dhe té kénagshme
. . L . . L 4.04 4.29 4.43
Personeli akademik ka gasje né pajisjet pér shtypje dhe fotokopjim té
materialit mésimor
4.06 3.64 4
Kabinetet e mésimdhénésve jané té pajisura me té gjitha mjetet pér
pérgatitjen cilésore té mésimit
_ L . . o e 3.96 4 4.5
Shérbimet pér mirémbajtjen e pajisjeve audio-vizuele jané té mira
Brenda institucionit ka hapésira té caktuara pér shujtat e personelit 4.36 411 4
akademik
3.93 3.39 3.27
Kushtet higjienike né institucion jané né nivel té duhur

Pérfundimi dhe rekomandimet

Gjaté analizés sé pyetésoréve kemi arritur né kéto pérfundime:

e Rezultatet e pyetésorit kané treguar né pérgjithési performancé té shkélgyeshme sa i pérket

vlerésimit té shérbimeve qé i ofrohet stafit akademik.

e Rezultatet tregojné qé koordinatorét dhe menaxhmenti jané té hapur pér vérejtjet, sugjerimet dhe kérkesat e

stafit akademik

¢ Rezultatet po ashtu tregojné se shérbimet e administratés pérgjigjen pérgjigjén kérkesave té stafit akademik.

Rekomandimet:

Me géllim té synimit té njé cilésie sa mé té larté, Zyra pér cilési i rekomandon Menaxhmentit, gé:

e Té ofroj mé shumé mundési pér projekte konkrete
e Té pérmirésohet shérbimet e internetit
e  TE&rrisé numrin e vizitave ndérkombétare




